CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAI
Rua Tapy de Almeida, n2 867 - Jd. Florentino Dognani,
CEP 18.732-054 - ITAI (SP)
C.N.P.J. 06.040.762/0001-06

CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAI /SP
MINUTA DE AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 003/2.025
COMPRAS - CONTRATACAO DIRETA
(PROCESSO N° 009/2.025)

Torna-se publico que a Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai /SP,
por meio do Setor de Compras, Licitacoes e Contratos, realizara Dispensa
Eletronica, com critério de julgamento pelo menor preco global por lote, na
hipotese do art. 75. inciso II, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacao
aplicavel.

Data da sessao: 08/12/2025

Link: Portal de Compras Publicas, disponivel no enderec¢o eletronico
www.portaldecompraspublicas.com .br

Horario da Fase de Lances: 09h30min as 16h30min

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacao por dispensa de licitacao a aquisicao de materiais e equipamento
permanentes de escritorio (cadeiras e armarios/arquivos) para o atendimento
ao publico e para suprir as necessidades dos setores Administrativos da
Caixa de Previdéncia Social Municipal de [tai, de acordo com as especificacocs
contidas no Termo de Referéncia e demais anexos, a serem utilizadas no setor
administrativo, conforme condicoes, quantidades ¢ exigencias estabelecidas
neste Aviso de Contratagdo Direta € seus anexos.

1.1. A contratacao sera por lote anico, conforme tabela constante abaixo,
com descritivo expresso no anexo L.

Item 1 Deseri¢io Unidade de|Quant. | Valor Valor

medida Unit:rio Total
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01  [CADEIRA PRESIDENTE
Cor: Preta
Material: Assento com tecnologia de mola
ensacada, garantindo maximo conforto.
Revestimento em couro ecologico (PU).
Base e bragos em ago cromado. Rodizio em
PU (poliuretano).
Peso Suportado: 150 kg
Dimensoes: C 60 x L 65 x A 112-123 ecm | | (jhidade 06 |R$1.559.66|R$ 9.358,00
Altura Assento: 50-61 cm
Densidade da Espuma: Espuma Superior:
30 g/cm3 | Espuma Inferior: 60 g/cm3
Caracteristicas: Regulagem de altura do
assento | Assento com mola ensacada |
Sistema sincronizado (travamento do
encosto em qualquer posicdo) | Bragos
fixos | Ergonémica - Certificagdo NR17
Certifica¢do: Ergonomia - NR 17

02 CADEIRA DE ESCRITORIO FIXA BASE
PALITO
Cor preta
Cadeira assento e encosto com espuma
injetada com revestimento em tecido.
Estrutura fixa de ferro quatro pés.
Cadeira com estofada modelo
secretaria anatomico com espuma Unidade 09
injetada
R(J:vestimento em tecido R$ 288,26 |R$ 2.594,36
Estrutura Fixa de ferro tubo 7/8
CADEIRA FIXA
SECRETARIA ESTOFADA
MEDIDAS:
ALTURA =71 CM
COMPRIMENTO = 51 CM
LARGURA = 39 CM
PESO: 5 KG

03 LONGARINA DE U3 LUGARES
Cor preta
Assento e Encosto estofado em espuma
Injetada.
Capacidade de Peso de até 100 kg por Unidade 01 R$ 979,33 | R$ 979,33

lugar.
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Pintura Epoxi na cor Preta.

L Duplo no Encosto / Barra Dupla no
Assento

Revestimento Tecido

04 ARQUIVO EM ACO com 04 Gavetas e
Puxador Econdomico em “CHAPA 26”.

Produzido em Aco-Carbono de alta
qualidade em chapa 26 (0,45mm), com
tratamento  anti-ferruginoso,  possui
04 gavetas em chapa 26 (0,45mm) com
sistema de rolamentos para abertura das
gavetas e com fechadura com 02 (duas)
chaves. O acabamento em sistema de
pintura eletrostatica a alta temperatura
a p6  (epoxi) também garante maior
durabilidade da cor e resisténcia a
ferrugem. Unidade 02 |R¥ 1.349.63)R% 2.699,30

Altura 1,33mm
Largura 0,47m
Profundidade 0.50m
Chapa 26 (0,45mmm)
Gavetas

Quantidade 04 (quatro)
Altura 0,29 m

Largura 4.42m

Resistencia 15 kg

05 ARMARIO DE ACO PA120 com 02
Portas de Abrir com Macaneta em
“CHAPA 24°.

Altura -1,93cm
Largura 1.20m

Profundidade 00.45 m

Unidade 02 |R$ 2.314,96 R$ 4.596,60

Prateleira 04 (quatro )
Modelo — Porta de abrir
Qta. Portas 02 (duas)

Fechamento macaneta
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1.1.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacao em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o
fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compoemn.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global por lote, observadas
as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacido na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema

de Dispensa Eletronica integrante do Portal de Compras Publicas, disponivel no
endereco eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br

2.1.1. Os fornecedores deverdo se cadastrar previamente no Portal de Compras
Publicas para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2.0 fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao
cabendo ao provedor do Sistema ou ao orgao entidade promotor do
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.

2.2. Nao poderiao participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que nao atendam as condig¢oes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sanc¢éao que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacao ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n*
6.404 . de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracao de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condig¢oes
analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados
pela legislacao trabalhista

2.2.3.1. aplica-se o disposto na alinea “a” também ao fornecedor que atue
em substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
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efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, atuando
nessa condicao (Acordao n” 746/2014-TCU-Plenario); e

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com
o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apos a divulgacao do aviso de contratacao
direta, encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa
Eletronica, a proposta com a descri¢éo do objeto ofertado, a marca do produto,
quando for o caso, € o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura
do procedimento.

3.3. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na aquisicao dos produtos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no

pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposi¢oes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de entrega dos produtos
em todos os seus termos, bem como de fornecer as 24 (vinte e quatro) cadeiras,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, 0s fornecedores NAO poderao
retira-la, substitui-la ou modifica-la;
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3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, tambeém,

assinalar “sim” ou “nao” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes
declaragoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar

n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condicoes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacoes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras,

3.9.5.que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei
n°® 8.213/91.

3.9.6. que nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

4, FASE DE LANCES

4.1. A partir do horario e da data estabelecida neste Aviso de Contratagao
Direta, a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio
de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
sendo encerrado no horario de finalizagao de lances também ja previsto neste
aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento ¢ do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

4.2.2.0 fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacao Direta.

4.2.3.0 intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em
relacao ao que cobrir a melhor oferta ¢ de R$ 10,00 (dez reais).

4.3. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro no sistema.

4.4. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

4.5. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do fornecedor.
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4.6. Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de
lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento € divulgacao dos lances,
pelo sistema, em ordem crescente de classificacéo.

4.6.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao
e nao havendo tempo aleatorio ou mecanismo similar.

4.6.2. Em caso de restar deserta ou fracassada a sessao publica de dispensa
eletronica, admitir-se-a pela Comissao valer-se da proposta com o menor preco
que serviu de base ao procedimento, desde que atendidas as condicoes de
habilitacao, exigidas neste aviso de contratacao, na forma do artigo 22, III da
Instrucao Normativa SEGES n° 67/21.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade
do preco em relacao ao estipulado para a contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociagao de condi¢bes mais vantajosas.
5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado, mesmo apos
a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima
do pre¢o maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado
na ata do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se
necessario, de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 30 (trinta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. nao obedecer as especificagoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou
em seus anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;

5.5.4.nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigencias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serda considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:
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5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéao, apresente
precos global ou unitarios simbdélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de
propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como
leis, medidas provisorias e convencoes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera @ ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoragao do prego.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéao a
indicacao de recolhimento de impostos e contribui¢oes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagoes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat”
a nova data e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagao constam do
ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGCAO deste aviso e
serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagcdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado
o eventual descumprimento das condi¢bes de participacdo, especialmente
quanto a existéncia de san¢ao que impeca a participacao no certame ou a futura
contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas ¢ Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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¢) Cadastro Nacional de Condenacoes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido  pelo Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https:/ /certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia
de Ocorrencias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacao previamente a sua

desclassificacao

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

6.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacao Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, apos solicitacao da Administracao, sob pena
de inabilitacao.

6.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relacao a integridade do documento digital.

6.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacao do
balanco patrimonial e das demonstracoes contabeis do ultimo exercicio.

6.6. O fornecedor provisoriamente vencedor em um Lote, que estiver
concorrendo em outro Lote, ficara obrigado a comprovar os requisitos de
habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do Lote em que
venceu as do Lote em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob
pena de inabilitagao, além da aplicacao das sanc¢oes cabiveis.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para
a sua continuidade.
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6.8. Serainabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacédo Direta.

6.8.1. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacao,
o o¢rgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a apuracao de uma proposta
que atenda as especificacoes do objeto € as condi¢coes de habilitacao

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao, o fornecedor sera
habilitado

7. CONTRATACAO

7.1. Apods a homologacgao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacio, para assinar o Termo de Contrato ou instrumento
congénere, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convoca¢ao para comparecer perante o orgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administra¢ao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

7.3. O aceite da Nota de Empenho ou do Instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esta substituindo o Contrato, aplicando-se a relacao de
negécios ali estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso
de Contratacao Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratagao encerra-se com a entrega das
cadeiras, nao havendo prorrogacao do mesmo, mantendo-se obviamente o prazo
de garantia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condi¢oes de habilitacao e contratagao consignadas neste
aviso, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. SANCOES

8.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2.dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos puiblicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5.nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacéo
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletréonica ou a execucao do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza,

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracao
falsa quanto as condi¢oes de participacao, quanto ao enquadramento como
ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa,
mesmo apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao

Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 8.1.1 a 8.1.12;
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c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratagao Direta, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave;

d) Declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Pablica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacoes dos orgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipotese alguma, a obrigacao de reparagao integral do dano causado a
Administracao Pablica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cuamulativamente com as demais
sancoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira,
copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade
da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

8.8. A apuracao e o julgamento das demais infracoes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal
na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
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prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacio de agente publico.

8.10. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 19909.

8.11. As sanc¢oes por atos praticados no decorrer da contratacao estao
previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Portal de Compras Publicas e no Portal
Nacional de Contratacées Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente
aos fornecedores registrados no aviso de licitacdes do Portal de Compras

Publicas, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de fornecimento
que pretende atender.

9.2, No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2.valer-se, para a contratagio, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢oes de habilitacao
exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada
fora deste procedimento.

9.2.3.fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da
documentacao de habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas

s€ nao houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera

ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na
respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacido em
contrario.
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9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento ¢ durante o
envio de lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem
de tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas € da habilitacdo, a Administracao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacao e classificacao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serao
sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre 0S interessados,
desde que nao comprometam O interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacéao e apresentacao
de suas propostas ¢ a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducio ou do resultado do processo
de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacao

Direta e de seus anexos ou demais pecas que compodem 0 Processo, prevalecera
as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada em Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos,
os seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO I — Tabela Descritiva de Itens
9.13.2. ANEXO II - Documentagao exigida para Habilitagao
9.13.3. ANEXO III - Minuta do Termo de Contrato;
9.13.4. ANEXO IV — Termo de Referéncia;
9.13.5. ANEXO V - Estudo Técnico Preliminar;
9.13.6. ANEXO VI - Mapa de Risco;
9,13.7. ANEXO VII - Planilha de CuFtos e“F_‘ rik a_rg:z_io de Precos;
Itai, 17 de ngeﬁima e\%‘ozs
EDRA DE OLIVEIRA ALMEIDA

“PRESIDENTE DO RPPS DE ITAf
i

ANEXO 1
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ANEXO I

ITEM| QUANTIDADE | DESCRICAO '
—
Cadeiras Presidente

._——-—_________,___ =

Cor: Preta

Material: Assento com  tecnologia
de mola ¢nsacada, garantindo
maximo conlorto. Revestimento em
couro ecolcgico (PU). Base e bracos
€m aco cromado. Rodizip em PU
(poliuretan ).

Peso Suportado: 150 kg

01 06 ,e-"r"@_‘ Dimensoes C 60 x L 65 x A 112-
& * 123 em | Altura Assento: 50-61 cm

Densidade da Espuma: Espuma
Superior: 30 g/cm3 | Espuma
Inferior: 60 ¢/em3

Caracteristicas: Regulagem  de
altura do ssento | Assento com
mola erisacada | Sistema
sincronizac o (travamento do
encosto ein qualquer posicao) |
Bracos fi.gg | Ergonémica -
Certificacac NR17

Certificaca: Ergonomia -~ NR 17

Longarina (¢ 03 Lugares
Descricao:

* Assento ¢ Encosto estofado em
€spuma Injerada.

02 01 * Capacidade de Peso de ate 100 kg
por lugar.

* Pintura E 5oxi na cor Preta.

* L Duplo 110 Encosto / Barra
Dupla no 2 ssento

* Revestim« nto Tecido cor preta
L L s



CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAI
Rua Tapy de Almeida, n® 867 - Jd. Florentino Dognani,
CEP 18.732-054 - ITAI (SP)
C.N.P.J. 06.040.762/0001-06

Armario de Aco PA120 com 02

Portas de Abrir com Macaneta em
“CHAPA 24”.

Altura -1,93cm
Largura 1.20m

03 02 Profundidade 00.45 m

Prateleira 04 (quatro )
Modelo — Porta de abrir
Qta. Portas 02 (duas)

Fechamento macaneta

Cadeira de Escritorio Fixa Base
Palito cor preta

Cadeira assento e encosto com
espuma injetada com
revestimento em tecido. Estrutura
fixa de ferro quatro pés.

Cadeira com estofada modelo
secretaria anatémico com espuma
injetada

Revestimento em tecido
Estrutura Fixa de ferro tubo 7/8
CADEIRA FIXA

SECRETARIA ESTOFADA
MEDIDAS:

ALTURA =71 CM
COMPRIMENTO =51 CM
LARGURA = 39 CM

PESO: 5 KG

04 09
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Arquivo em Aco com 04 Gavetas e
Puxador Economico em “CHAPA
26”.

Produzido em Aco-Carbono de alta
qualidade em chapa 26 (0,45mm),
com tratamento anti-ferruginoso,
possui 04 gavetas em chapa

26 (0,45mm) com sistema de
rolamentos para abertura das
gavetas e com fechadura com 02
(duas) chaves. O acabamento em
sistema de pintura eletrostatica a
alta temperatura a po (epoxi)
também garante maior
durabilidade da cor e resisténcia a

o5 o3 ferrugem.

Altura 1,33mm
Largura 0,47m
Profundidade 0.50m
Chapa 26 (0,45mmm)
Gavetas

Quantidade 04 (quatro)
Altura 0,29 m

Largura 4.42m
Resistencia 15 kg

ANEXO II - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Regularidade juridica

1.1 no caso de empresario individual, inscricao no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI:
Certificado da Condigédo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada a verificacdao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;
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1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores:

1.4 Inscricao no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante
sucursal, filial ou agéncia:

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
prova da indicacao dos seus administradores:

1.6 Decreto de autorizacio, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

1.7 No caso de exercicio de atividade de comercial, apresentar o

contrato social e alvara de funcionamento em conformidade como o art. 66, da
Lein® 14.133/2021.

1.8 Os documentos acima deverio estar acompanhados de todas as
alteragoes ou da consolidacao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas. conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.75 1,de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);
2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Municipal e
Estadual, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual:

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Estadual do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;
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2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
€ municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra équivalente, na forma da lei;

3 Qualificacio Econémico-Financeira:

3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do fornecedor:

3.2 Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e
demais demonstracées contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverio atender
a todas as exigéncias da habilitacao e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

3.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

4 Qualificacao técnica

4.1 Folder, catalogo ou material especifico que identifique o descritivo dos
produto com foto e descricao do bem para que seja verificado se 0 mesmo atende
as especificacoes solicitadas.

ANEXO III

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO N° /
2.025

CONTRATO DE AQUISICAO DE BENS MOVEIS, QUE FAZEM A
CAIXA DE PREVIDENC IA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAI, ESTADO DE
SAO PAULO E ;

Por este Instrumento Particular, de um lado CAIXA

C.N.P.J./M.F. sob n° 06.040.762/0001-06, com sede na Rua Tapy de Almeida,
n® 867 - Vila Florentino Dognani - neste ato representada por seu Presidente,
Senhora Edra de Oliveira Almeida, brasileira, servidora publica municipal
aposentada, portador da Cédula de Identidade R.G. 15.754.055-8 SSP / SP /
SP, e C.P.F. 042.1 18658/54/ SP, residente e domiciliado na Rua Joao Martins
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Rosa, 600 - cidade de [taporanga - SP -, Estado de Séao Paulo, de ora em diante
denominada CONTRATANTE e, de outro lado a Empresa
, com sede na ,n® __
- - nesta cidade de Itai, Estado de Sao Paulo, devidamente inscrita no
C.N.P.J./M.F. sob n° » neste ato representada pelo Sécio
Proprietario \ s - ,
portador da Cédula de Identidade R.G. —/ __.,edo C.PF. n°
foud , de ora diante denominada CONTRATADA, sob
disciplina da Lei Federal n® 14.133/2.021 - Dispensa Eletrénica 003/2025 -
Processo 009/2025 e demais disposi¢cées aplicaveis, e na presenca das
testemunhas abaixo, ajustaram e contrataram o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. O objeto deste Contrato é a aquisicao de objeto a Aquisicio de (06 (seis)
cadeiras giratorias cor preta), (09 Cadeira de Escritorio Fixa Base Palito
cor preta), (1 Cadeira longarina secretaria reta 3 lugares cor preta) (02
Arquivo de A¢o Economico Cinza 4 Gavetas P/ Pasta Suspensa), (02 -
Armario de Ago - 2 Portas com Prateleira 90cm e Fechamento com Chave
Cor Cinza), a serem utilizadas no setor administrativo do RPPS de Itai,
conforme especificacoes e quantidades definidas neste instrumento,
visando atender corretamente as necessidades, com relacao as condicoes
estruturais basicas de trabalho, na forma do Anexo do Termo de Referéncia
de amplo conhecimento entre os Contratantes.

CLAUSULA SEGUNDA
DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato S¢ encerra com a entrega dos
equipamentos, niao havendo prorrogacao do mesmo.

CLAUSULA TERCEIRA
DA ALTERACAO CONTRATUAL

3.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢ées
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem no fornecimento, até

25% (Vinte e Cinco por Cento) de acordo com o que preceitua a Lei Federal n°
14.133/2.021.
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CLAUSULA QUARTA
DO LOCAL

4.1. A entrega do material objeto da contratacao devera ser entregue na Rua

Tapy de Almeida, n° 867 - Vila Florentino Dognani - 11a cidade de [tai, Estado
de Sao Paulo.

CLAUSULA QUINTA
DO PRECO

S5.1. O valor total do presente Contrato [ica estimado em R$

(

I
séguinte dotagao do orcamento de 2.025, a saber-

), onerando na

CréditosOrga.mentérios:
9.1 Ficha natureza da despesa 4.490.52.00 -

Equipamento e Material. Permanente
4.4.90.052.42 - Mobiliario em Geral

Fonte Caixa de Previdéncia Social Municipal de [tai

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 05 (cinco) dias tteis contados
da finalizacao da liquidacao da despesa,.

Pardgrafo 1° - Recebida a Nota Fiscal ou document, de cobranca €quivalente,
correra o prazo de 05 (cinco) dias titeis para fins dc liquidacao, prorrogaveis
por igual periodo, em ato motivado do agente competcente pela liquidacao.

Paragrafo 2° - Parg fins de liquidagao, o setor competente devera verificar ge a
Nota Fiscal oy [nstrumento de Cobranca equivalentc “presentado expressa os
elementos necessarios € essenciais do documento. ta < como:

a) o prazo de validade;

b) adatada €missao;

¢) os dados do contrato e do orgao contratante;
d) o periodo respectivo de ¢xecucao do contrato:
e) ovalor a pagar e,

f) eventual destaque do valor de retengdes tributariis cabiveis.
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Paragrafo 3° - Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou Instrumento
de Cobranca equivalente, oy circunstancia que impeca a liquidacio da
despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a comprovacao da
regularizacao da situacao, sem 6nus ao contratante.

Paragrafo 4° - O pagamento sera realizado por meic, de ordem bancaria, para
credito em banco, ageéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA ¢
sera considerada data do bpagamento o dia em quc constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento, nao sendo perinitida a antecipaciao de
pagamento.

CLAUSULA SETIMA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecugao total oy parcial do Contrato o por fraudar a execucao
deste, a Administracao poders. desde que garan(ida x4 defesa, aplicar a
CONTRATADA as sangoes capituladas nos artigos 155, 156 e seguintes —
Capitulo I - Das Infracées e Sancoes Administrat vas da Lei Federal n°
14.133/2.021.

7.2. Pelo atraso injustificado na éntrega dos cquipamentos, ficara a
CONTRATADA sujeita a multa de no percentual provisto no paragrafo 3°, do
artigo 156, da Lei n° 14.133/2.021.

7.3. Pela inexecugio total ou parcial do Contrato, & Administracio podera,
garantida a prévia da defesa, aplicar g CONTRATADA a5 sancoes previstas
nos incisos I e II, do art. 156, da Lei Federal que rege este Instrumento e multa
de 5% (cinco por cento) sobre o valor total contratado

7.4. As multas sao autonomas e a aplicacao de uma cxcluj a outra.

7.5. Na eventualidade de ser aplicada a pralidade de multa, a
CONTRATANTE podera desconta-la da CONTRATALA do valor a ser pago.

7.6. A aplicacao de multa fica condicionada 3 previa defesa da CONTRATADA,
que devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
respectiva Notificacao.
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7.7. Ficara mpedida de licitar e contratar com g Uniao, Estados, Distrito
Federal oy Municipios, pelo prazo de ate 06 (SEIS| anos, de acordo com a
infracao, de acordo com o paragrafo 5° do artigo 156, da Lei Federal ne°
14.133/2.021.

CLAUSULA OITAVA
DA INEXECUCAQ E DOS CASOS DE RESCISAO

8.1. A inexecucio total oy parcial no Contrato Cn&cia sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais, inclusive o reconhec iento  dos direitos da
Administracao, de acordo com o Capitulo [ - |45 Infragoes e Sancgdes
Administrativas — da Lei Federal n® 14.133/2.021.

8.1.1. Os casos de rescisdo serio formalmente notivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defes .

8.1.2. De acordo com o art. 138, da Lei Federal n° 14.133/2.021, a extincao
do Contrato podera ser:

I - determinada Por ato unilateral e escrito da Adm listragao, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua propria conduy ;-

IT - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao ou
por comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse dg
Administraf;éo;

IIl - determinada por decisao arbitral, em decorréncia  de clausula
Compromissoria ou compromisso arbitral, oy por decisao judicial.

8.2. A extingcao determinada por ato unilateral da Administracao e g extingcao
consensual deverao ser precedidas de autorizacao e.crita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.
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- e

9.1. Nos termos da Legislacao vigente, a execucio do Contrato sera

acompanhada e fiscalizada pelo (a) Senhora (a) BRUNA CAROLINA ROSA GIL,
devidamente designada para tal fim.

9.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei-oes lécnicas ou vicjps
redibitorios, e, na ocorréncia desta, nio implica ein corresponsabilidade dg
Administracao oy de seus agentes e prepostos.

9.3.0 Representante da Administracao anotara em registro Proprio todas ag
ocorréncias relacionadas tom a execucgao do Contruto, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos funcionérios/agenlcs cventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou dofeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para g

CLAUSULA DECIMA
DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1. O presente Contrato podera ser alterado, no. ©asos previstos em Lei,
desde que haja interesse da Administragao, com g ‘presentacao das devidas
Justificativas:

I - Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a). Quando houver modificacio das especificacoes, pira melhor adequacio dos
Seus objetivos:

b). Quando necessaria a modificacido do valor contizitual em decorréncia de
acréscimo oy diminuicao quantitativa de sey objeto nos limites permitidos

II - Por acordo das partes:
a). Quando necessaria a modificacao da execucao dos servigos;

b). Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicio de
circunstancia Superveniente, mantido o valor inicial atualizado, vedadg a
antecipacao do Pagamento, com relacao ao cronograma financeiro fixado, sem
correspondente contraprestacio de fornecimento de bens ou execuc’o dos
Servicos;
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¢). Nas hipéteses €Xcepcionais da revisao de Precos, que serio tratados de
acordo com a legislacao vigente e exigirao detida analise econémica para a
avaliacao de eventyal desequilibrio economico-financeirg do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA SUBCONTRATAcAO

11.1. Nao serj admitida g subcontratacao do objeto licitatorio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1. Ao presente Contrato,nos Casos omissos, aplicim-se as disposicoes da
Lei Federal n° 14.133/2.021 & demais disposicoes aplicaveis as disposicaes do
direito privado, em conformidade com ga Instrugao Normativg SEGES/ME n°
67/2.021.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA declara ter tota] pleno conhecimente do
Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar ¢laborados sobre o objeto
contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

13.1. Fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Itai, Estado de Séo aulo,
para dirimir questges resultantes ou relativas a aplicacao deste Edital oy
execucao do ajuste, nao resolvidas na esfera adminis; ativa.

E por estarem assim justos, contratados e concordantes com todas as
clausulas e condi¢bes ora ajustadas, ag partes assinaram o presente Contrato,
que é feito em vias de igual teor, na presenca de testemunhas,

- _de 2.025

CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAI
PRESIDENTE EDRA DE OLIVEIRA ALMEIDA
C.P.F, 042118.658/59 Sp

CONTRATANTE

—————

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA NUMERO 008/2025

1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO
Numero da Requisicao: DFD n° 009/2.025

Ntmero do Estudo Técnico Preliminar n° 009/2.025

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Aquisicao de materiais e cquipamento permanentes de escritério
(cadeiras e armarios/arquivos) para o atendimento ao publico e para
Suprir as necessidades dos sctores Administrativos da Caixa de
Previdéncia Social Municipal de Itai/SP, clencados e descritos
tecnicamente conforme tabela abaixo:

Item Descri¢iao Unidade de|/Quant. | Valor Valor T
medida | Unitdrio Total
. | —1—
OF  |CADEIRA PRESIDENTE .'

Cor: Preta ‘
Material: Assento com tecnologia de mola
ensacada, garantindo méximo conforto. ’
Revestimento em couro ecologico (PU). !
Base e bracos em aco cromado. Rodizio
em PU (poliuretano).
Peso Suportado: 150 kg
DimeHSGES? C 60 x L 65 X A 112'123 CI‘I] I l llidilde 06 ’\‘\:"55966 R$ 9‘358,00
Altura Assento: 50-61 cm
Densidade da Espuma: Espuma Superior:

30g/cm3 | Espuma Inferior: 60 g/cm3

|

Caracterfsticas: Regulagem de altura do [
assento | Assento com mola ensacads | |
Sistema  sincronizado  (travamento do |
encosto em qualquer posicao) | Bracos ||
fixos | Ergonémica - Certificacdo NR17 I‘
|

Certificagao: Ergonomia - NR 17 II r
: | |

— —_— —_—
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Chapa 26 (0,45mmm)
Gavetas

Quantidade 04 (quatro)
Altura 0,29 m

Largura 4.42m

Resistencia 15 kg [

05 ARMARIO DE ACO PA120 com 02
Portas de Abrir com Macaneta em
“CHAPA 24",

Altura -1,93cm
Largura 1.20m
Profundidade 00.45 m Unidade 02 R$ 2.314,96
Prateleira 04 (quatro)

Modelo — Porta de abrir

Qta. Portas 02 (duas)

Fechamento macaneta

R$ 4.596,60

O objeto da presente aquisi¢ao nao se enquadra como sendo de bem de
luxo, se caracterizando como bens de uso comum, conforme
regulamenta o inciso XIII do art.6° da Lei n° 14.133/2021, cujos
padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais no mercado,

conforme justificativas apresentadas também neste Termo de
Referéncia.

O prazo de vigéncia da presente aquisi¢cao é mediante entrega imediata
dos itens adquiridos, cujo prazo adicional refcre-se a garantia dos
produtos, de acordo com as previsoes deste Termo de Referéncia.

3.FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

Em atendimento as normas legais, o Termo de Referéncia tem por
objeto a aquisicio de materiais e cquipamento permanentes de
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CADEIRA DE ESCRITORIO FIXABASE

02
PALITO
Cor preta
Cadeira assento e encosto com
espuma injetada com revestimento em
tecido. Estrutura fixa de ferro quatro
pés.
Cadeira com estofada modelo Unidade 00
secretaria anatomico com espuma
injetada R$ 288,26 [R$ 2.594,36
Revestimento em tecido
Estrutura Fixa de ferro tubo 7 /8
CADEIRA FIXA
SECRETARIA ESTOFADA
MEDIDAS:
ALTURA =71 CM
COMPRIMENTO = 51 CM
LARGURA = 39 CM
PESO: 5 KG
03 | LONGARINA DE 03 LUGARES '
Cor preta
Assento e Encosto estofado em espuma
Injetada.
Capacidade de Peso de até 100 kg por Eiiiiaite 0] R$ 979,33| RS 979,33
lugar.
Pintura Epéxi na cor Preta.
L Duplo no Encosto / Barra Dupla no
Assento
Revestimento Tecido
04 ARQUIVO EM ACO com 04 Gavetas e
Puxador Econoémico em “CHAPA 26”.
Produzido em Acgo-Carbono de alta
qualidade em chapa 26 (0,45mm), com
ratamento  anti-ferruginoso, possui
04 gavetas em chapa 26 (0,45mm) com

sistema de rolamentos para abertura
das gavetas e com fechadura com 02
(duas) chaves. O acabamento em
sistema de pintura eletrostatica a alta

temperatura apo (epoxi)
também garante maior durabilidade da
cor e resisténcia a ferrugem. Unidade 02 |R$ 1.349.63|R$ 2.699,30

Altura 1,33mm
Largura 0,47m
Profundidade 0.50m
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escritério (cadeiras e armarios/arquivos), para a Caixa de Previdéncia
Social Municipal de Itai.

A aquisicao desses equipamentos tem como objetivo proporcionar
condi¢coes de trabalho adequados aos servidores e usuirios desta
autarquia, no desenvolvimento dos servicos administrativos,
atendimento ao publico e funcionamento geral deste RPPS. Busca-se,
na aquisi¢do, a qualidade e a exceléncia, vislumbrando-se alguns
aspectos técnicos essenciais para o encontro de um objeto (mobiliario)
com melhor qualidade, durabilidade, rentabilidade, além de considerar
aspectos de saude para os usuarios dos produtos a serem utilizados
(ergonomia), ndo se esquecendo dos preceitos de sustentabilidade
ambiental.

Vale ressaltar que a vida util padrao para os itens de mobiliarios, é
geralmente estabelecida em 10 anos, desde que nao haja depredacéo ou
desgaste excessivo. No entanto, essa é uma estimativa e a vida real pode
variar dependendo de varios fatores como material, qualidade da
construgao e uso. Vale ressaltar que as cadeiras que compodem o

patriménio, foram adquiridas por tempo suficiente de sua normal
durabilidade.

4.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

O presente Termo de Referéncia, como ja informado, refere-se a
aquisicao de materiais e equipamento permanentes de escritorio
(cadeiras e armarios/arquivos) para a Caixa de Previdéncia Social
Municipal de Itai, elencadas e descritas tecnicamente neste Estudo
Técnico Preliminar. Tem como principal finalidade a de oferecer suporte
operacional as atividades realizadas na administrativo nas
dependéncias da Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai (SP).

A nao aquisicdo desses equipamentos podera acarretar prejuizo no
andamento dos trabalhos diarios, nos Setores Administrativos, pois
esse mobiliario € essencial e indispensavel para que se possa ter um
ambiente de trabalho adequado as prestagoes de servicos,bem como,
comodidade para os servidores e no cumprimento de suas missoes
institucionais.

Sendo assim, e, por se tratar de aquisicio de equipamento e das
Cadeiras giratorias e demais equipamentos padronizados, os mesmos
necessitam  ser adquiridas de processo legal, respeitando as
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quantidades solicitadas, atendendo assim as demandas correntes,
contemplando a solugao como um todo.

Por se tratar de aquisicdo de materiais e equipamentos de escritorio, o
ciclo de vida do objeto se completa com a previsdo de entrega imediata
dos bens adquiridos, assegurando a garantia legal e contratual, bem
como assisténcia técnica por falhas e defeitos de fabricacao.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a adequada solugdo das necessidades administrativas pontuadas
preliminarmente, a contratacao/aquisicao pretendida devera atender os
seguintes requisitos minimos:

- Padrées minimos de qualidade: Os itens deverdo ser novos (sem uso
anterior), composto de materiais de alta qualidade e com acabamentos
sem falhas, considerando o uso diario dos mesmos. Atender aos
requisitos exigidos pela NR-17 - Norma Regulamentadora do Ministério
do Trabalho. A NR-17 regulamenta a ergonomia € estabelece as
condi¢des minimas de conforto fisico, seguranca e desempenho eficiente
no ambiente do trabalho.

- Critérios de acessibilidade: Nao se aplica ao presente do caso.

- Prazo de Fabricacdo/Validade: O prazo de fabricagao dever ser de
acordo com cada produto, nunca inferior a 12 (doze) meses, contados
da data da entrega.

- Prazo de Garantia: A garantia dos bens, consiste na obrigagao, por
parte da empresa contratada, em cumprir todas as determinacodes
previstas na Lei n° 8.078/1990 - Codigo de Protecao e Defesa do
Consumidor e alteragées subsequentes. Durante o prazo de garantia —
90 dias contados a partir da data da entrega - o contratado se obriga a
substituir ou reparar, as suas expensas, qualquer produto que
apresente defeito que nao seja decorrente do desgaste natural ou do
incorreto manuseio do produto.

Prevalecera a garantia oferecida pelo fabricante, caso o prazo seja
superior ao estabelecido pelo citado normativo.

Durante o periodo de garantia legal dos produtos especificados, na
hipotese de este apresentar defeitos, nao atribuidos ao uso incorreto ou
guarda inadequada destes, cabera ao fornecedor a sua reposi¢ao, no
prazo de 10 (dez) dias tteis, sem énus para a Caixa de Previdéncia

Social Municipal de Itai/SP, mediante formal comunicagdo de troca ou
substituigao.
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Nesse sentido, levando-se em consideragdo o Art. 26, Inc. II, da Lei
8.078/90, tem-se que o prazo de garantia sera de 90 dias do
recebimento definitivo do produto, salvo em se tratando de vicio oculto,
situacao onde o prazo tera inicio somente apos a constatacdo do defeito,
conforme o § 3°, do Art. 26 do referido normativo.

Caso seja necessario o envio de algum item, para a assisténcia técnica,
as despesas relativas a remessa correrio por conta da CONTRATADA,
devendo o referido item ser substituido, ainda que provisoriamente, no
prazo de 10 (dez) dias tteis, até a solucao definitiva do problema.

O item substituto devera ser equivalente ou superior (marca e modelo)
ao defeituoso, e devera atender plenamente aos requisitos minimos
constantes deste Termo de Referéncia.

Os prazos de garantia comegarao a contar a partir do recebimento
definitivo dos itens pela Caixa de Previdéncia Social Municipal de
Itai/SP.

- Da Assisténcia Técnica: a empresa contratada devera asscgurar
prazo razoavel de cobertura de assisténcia técnica, sem custo adicional,
por defeitos e falha nos produtos, que devera acompanhar o manual de
instrugoes e certificado de garantia dos produtos.

- Forma de Acondicionamento do Objeto: No que diz respeito a forma
de acondicionamento dos objetos, a empresa providenciar a efetiva
entrega dos itens adquiridos, devidamente montados e acompanhados
de manual de instrugoes (se¢ houver) e termo de garantia, em
embalagens originais intactas, apropriadas para armazenamento
garantindo a protecao contra entrada de umidade, poeira,
amassamentos, deformagées, sem sinais de violagbes e eventuais
alteragdées substanciais nos produtos que possam comprometer sua
utilizagao;

- Logistica de entrega: A émpresa contratada devera assegurar que os
materiais serao efetivamente entregues em até 10 (dez) dias tuteis na
Rua Tapy de Almeida, n° 867 (frente), Vila Florentino Dognani - Cep:
18.732-054, contados do envio da requisigao pela Administracéo, via e-
mail institucional.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

* Condigées de Entrega
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A entrega dessas Cadeiras e dos arquivos, devera ser efetuada em
remessa Unica, apés o envio da requisicao pela Administracdo, via e-
mail institucional, com prazo de entrega de até 10 (dez) dias tteis.

Em caso de impossibilidade de entrega nas condigoes acima apontadas,
a Empresa Contratada devera comunicar dentro do prazo de 48
(QUARENTA E OITO) horas, as razdes que a impossibilitam,
prorrogando-se o prazo para entrega por mais 10 (dez) dias tteis,
ressalvadas as hipoteses de caso fortuito e de forca maior.

Os itens adquiridos deverao atender rigorosamente as especificacées
solicitadas no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e seu
Anexo I.

A entrega fora das especificacées indicadas implicara na recusa por
parte dessa autarquia, que os colocara a disposicao do fornecedor para
substitui¢ao, que deverao ocorrer no prazo maximo de 02 (dois) dias
uteis, sobre a recusados mesmos. Esgotado esse prazo, a empresa sera
considerada em atraso e sujeita as penalidades cabiveis.

A empresa devera entregar essas cadeira se os arquivos ja montados e
em perfeito estado de conservacao, intactos, sem amassamentos,
deformacdes, sem arranhées ou danos causados por problemas de
transporte, carga ou descarga sem sinais de eventuais alteracoes
substanciais nos produtos que possam comprometer sua utilizacao,
sendo que, as caixas cujas as mesmas encontram-se embaladas, nao
poderao apresentar sinais de danificagcdo ou violagédo, assinalando-se
nas embalagens a procedéncia ¢ demais caracteristicas que os
identifiquem e as qualifiquem.

Vale ressaltar que os custos operacionais de entrega e logistica, bem
como montagem e assisténcia técnica sera por conta da licitante
vencedora.

* Do local da entrega:

As Cadeiras e arquivos, deverio ser entregues na Rua Tapy de Almeida,
n° 867, Vila Florentino Dognani — Cep: 18.732-054, de segunda-feira a
sexta-feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

7. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

O objeto contratado, bem como seus requisitos minimos, atendimento
de quantitativos e descritivos deverdo ser executados fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2.021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.
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Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensido do
contrato, o cronograma de €xecucao sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

As comunicacédes entre o 0rgao ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sémpre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim,

O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para
adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.Apos a
assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera
informacées acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucao da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

A execugao do contrato devera Sér acompanhada e fiscalizada pelo(a)
servidor(a) Bruna Carolina Rosa Gil, designado fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos, nos termos do que determina a Lei n°
14.133/2.021, art, 117, caput, para a boa exXecugao técnica e
administrativa do contrato celebrado.

O Gestor e Fiscaldo contrato acompanhard sua €Xecucgao, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cdes nele estabelecidas, de modo a
asscgurar os melhores resultados para a Administracao.

O Gestor e Fiscal devera anotar no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execuecdo do contrato, com
a descricdao do que entender necessario para a regularizagdo de
eventuais faltas ou defeitos observados.

Identificada qualquer inexatidio oy irregularidade, o Gestor ¢ Fiscal do
contrato emitira notificagdes para a correcao da sua execucao,
determinando prazo para a correcao.

O Gestor e Fiscal do contrato informara ao seu superior, em tempo

habil, a situacdao que demandar decis@o ou adogiao de medidas que

ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato
nas datas aprazadas, o Gestor e Fiscal comunicara o fato
imediatamente ao seu Superior Imediato.
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O Gestor e Fiscal do contrato comunicara ao Setor de Licitagoes, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

Constitui rotina de fiscalizacao a verificacao da manutencao das
condi¢cées de habilitacao da contratada, acompanhar o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacio de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

Caso ocorram descumprimento das obrigacoes contratuais, o Gestor e
Fiscal do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao seu Superior Imediato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia,

O gestor e Fiscal do contrato coordenara a atualizagao do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracoes
e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgoes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

O Gestor e Fiscal do contrato acompanhara a manutencao das
condigoes de habilitacao da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

O Gestor e Fiscal do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

O Gestor e Fiscal do contrato emitira documento comprobatério da
avaliagao realizada pelo administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao
seu desempenho na execucio contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

O Gestor e Fiscal do contrato tomara providéncias para a formalizacao
de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicacao
de sangoes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158, da

Lei n® 14.133, de 2.021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.
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O Gestor e Fiscal do contrato devera elaborar relatério final com
informagoes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
¢ Recebimento do Objeto

Os Equipamentos, serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria,
no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, pelo (a) gestor e fiscal do contrato, agente
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificacio de sua conformidade com as
especificagoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Eles poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacgoes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidas no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da notificagao da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacio das penalidades,

O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da nota fiscal do instrumento de cobranca
equivalente pela Administracdo, apos a verificagdo da qualidade e
quantidade dos produtos ora solicitados, bem como a integral execucéo

do objeto contratado, e consequente aceitacao mediante termo
detalhado.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

Caso seja observada qualquer desconformidade do objeto em relagao as

especificagdes minimas ou superiores as exigidas neste Instrumento,
durante o periodo do recebimento definitivo, a Contratada sera
comunicada por escrito.

No caso de desconformidade, conforme citado acima, a Contratada
ficara responsavel pela retirada da cadeira defeituosa ou fora das
especificagoes exigidas no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
responsabilizando-se pelos custos de transporte e troca/substituicéo,
sem prejuizo da aplicagdo das sancoes cabiveis.

Caso a substituigao do objeto nédo ocorra dentro do prazo estipulado ou
0 novo produto também seja rejeitado, a Contratada cstara incorrendo
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eém atraso na entrega, estando sujeita a penalidades estabelecidas neste
Instrumento.

O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela Seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucao do contrato.

e Liquidacgao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de 05 (cinco) dias tteis para fins de liquidacao, prorrogaveis por igual periodo
em ato motivado do agente competente pela liquidacao.

H

Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobrancga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios € essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emissao:

¢) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

€) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengées tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca

* Prazo de Pagamento:

O pagamento sera efetuado no prazo de até 05 (cinco) dias tteis
contados da finalizacio da liquidagao da despesa, conforme se¢ao
anterior.

* Forma de Pagamento
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O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

* Antecipagdo de Pagamento

A presente contratagao nao permite a antecipagao de pagamento.

9. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR
* Forma de selegéo e critério de Julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento
de COMPRA DIRETA, na modalidade DISPENSA, sob a forma
ELETRGNICA, nos termos do que estabelece o artigo 75, II, da Lei
Federal 14.133/21, sendo que o critério de julgamento se dara pelo
MENOR PRECO global por lote.

* Exigéncias de Habilitacao

Para fins de habilitacao, o licitante devera comprovar que preenche o
conjunto de informacées e documentos necessarios e suficientes para
demonstrar sua capacidade em realizar o objeto da licitagao, nos termos
do que estabelece o artigo 62, da Lei 14. 133/2.021.

As informacées e documentos exigidos serao pormenorizados
oportunamente na minuta de edital de abertura do processo de Compra
Direta, devendo contemplar a Habilitacao Juridica; Técnica; Fiscal,
Social e Trabalhista; Econémico-financeira.

Juntamente com a proposta e documentacdo do licitante vencedor,
devera também ser entregue folder do produto com foto e descricio
do bem para que seja verificado se o0 mesmo atende as
especificacdes solicitadas.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Dentre as regularmente admitidas e impostas pelo ordenamento patrio
vigente, em especial o que concerne as regras de direito publico, encontram-se
as obrigagdes abaixo elencadas, como assumidas pela Contratada:

h) Arcar com qualquer prejuizo causado a Administragdo ou a terceiros por
seus empregados durante g entrega dos bens, inclusive, durante sua entrega
por transportadoras;



CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE ITAl
Rua Tapy de Almeida, n® 867 — Jd. Florentino Dognani,
CEP 18.732-054 - ITA[ (sP)
C.N.P.J. 06.040.762/0001-06

Edital de Licitagio;

J) Comunicar & Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou
observada durante a fase de fornecimento do produto;

k) Manter, durante a vigéncia deste Contrato, as condi¢coes de habilitacao e
qualificacéo necessarias para a contratagcdo com a Administracao Publica,
apresentando sempre que exigidos, os comprovantes de regularidade fiscal,
Juridica, técnica e €conomica;

nao excluindo ou reduzindo tal responsabilidade.
n) Acatar as exigéncias do Termo de Referéncia e Editalicias, sujeitando-se a

11. OBRIGACOES DO CONTRATANTE;:

Para esta aquisicao, o Contratante assume os seguintes encargos:
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12.DA SUBCONTRATACAO:

Nao sera admitida a subcontratacao do objeto desta dispensa.

13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

e cinquenta e nove centavos), foram solicitados as Empresas da Regiao
a que se refere o objeto da presente aquisicéo, especializadas em vendas
de mobiliario para escritorio, respeitando os quantitativos ora
solicitados, respeitado a descricdo do item e sey respectivo quantitativo
para a Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai , os quais também
integrarao este Termo de Referéncia.

Esta estimativa foi claborada a partir de Pesquisa de Precos de Mercado

realizada nas Empresasespecializadas em vendas de mobiliario da
Regiao.

14.ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

recursos especificos consignados na Lej Orcamentaria Anual n°
2.139/2.024.

A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

10- CréditosOrcamentarios:
10.1. Ficha natureza da despesa 4.490.52.00 -
Equipamento e Material permanente R$ 33.684,00

4.4.90.052.42 - Mobiliario em Geral
Fonte Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai

Itai, 03 de novembro de 2.025
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12.DA SUBCONTRATACAO:

Nao sera admitida a subcontratacido do objeto desta dispensa.

13.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

e cinquenta e nove centavos), foram solicitados as Empresas da Regiao
a que se refere o objeto da presente aquisicéo, especializadas em vendas
de mobilidrio para escritorio, respeitando os quantitativos ora
solicitados, respeitado a descricao do item e Seu respectivo quantitativo
para a Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai , os quais também
integrardo este Termo de Referéncia,

Esta estimativa foi claborada a partir de Pesquisa de Precos de Mercado
realizada nas Empresasespecializadas em vendas de mobiliario da
Regiao.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de

fecursos especificos consignados na Lej Orcamentaria Anual pn°
2.139/2.024.

A contratacao serg atendida pela seguinte dotacao:

10- CréditosOrcamentirios:
10.1. Ficha natureza da despesa 4.490.52.00 -
Equipamento e Material Permanente R$ 33.684,00

4.4.90.052.42 . Mobilidrio em Geral

Fonte Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai

Itai, 03 de novembro de 2.025

ANA CAROLINA COLA MARIANO MONTEIRO

Responsdvel pela elaboracdao do TR
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ANEXO V
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 009/2.025

1- IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Numero da Requisi¢do: DFD 009 /2025

2 - SETOR REQUISITANTE/AREA TECNICA

Area Requisitante/Area Técnica Responsavel

Secretaria administrava RPPS Edra de Oliveira Almeida

3- DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Em atendimento ao Decreto 3.380/2023, o Estudo Técnico Preliminar
tem por objeto analisar a viabilidade técnica e econdémica de aquisi¢ao
para suprir necessidade de recomposiciao de mobilias de escritério para

a Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai/SP.

A necessidade de reposi¢cdo de mobilia e material permanente de
escritorio tem como objetivo proporcionar condi¢ées de trabalho
adequados aos servidores do RPPS de Itai, no desenvolvimento dos
trabalhos desta autarquia nos servicos administrativos, atendimento

ao publico e funcionamento geral dos servidores.

Busca-se, na aquisi¢ao, a qualidade e a exceléncia, vislumbrando-se
alguns aspectos técnicos essenciais para o encontro de um objeto
(mobiliario) com melhor qualidade, durabilidade, rentabilidade, além
de considerar aspectos de saude para os usuarios dos produtos a

serem utilizados (ergonomia), nao se esquecendo dos preceitos de

sustentabilidade ambiental.

Vale ressaltar que a vida util padrdao para os itens de mobiliarios, é

geralmente estabelecida em 10 anos, desde que nédo haja depredacio
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ou desgaste excessivo. No entanto, essa € uma estimativa e a vida real
pode variar dependendo de varios fatores como material, qualidade da

construcao e uso.

Importante destacar que as cadeiras giratorias, cadeiras secretaria
palito, longarina, que compdéem o patrimonio, foram adquiridas por
ocasido da inauguracdo desse Prédio, o desgaste do tempo impde a
aquisicdo de novas cadeiras, considerando que, com o passar do tempo
se torna inviavel os consertos. Além de cadeiras para recomposicao dos
equipamentos ja desgastados e quebrados, é ainda necessaria a
aquisicao de local apropriado para guarda e manuteng¢do de arquivos
proprios da autarquia municipal, uma vez que possui alto numero de
processos fisicos para armazenamento que demandam de local

adequado para sua conservagao.

4 -DO PLANEJAMENTO PREVIO

A aquisicdo pretendida segue as bases e alinhamento com o
planejamento estratégico da Administracido Publica Municipal e
encontra-se de acordo com as diretrizes da Lei Orcamentaria Anual,

sem prejuizo de outros instrumentos de planejamento institucional.

5 - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a adequada solu¢ao das necessidades administrativas pontuadas

preliminarmente, a contratagéo/aquisi¢ao pretendida devera atender os

seguintes requisitos minimos:

- Padroes minimos de qualidade: Os itens deverao ser novos (sem uso
anterior), composto de materiais de alta qualidade e com acabamentos
sem falhas, considerando o uso diario dos mesmos. Atender aos
requisitos exigidos pela NR-17 - Norma Regulamentadora do Ministério

do Trabalho. A NR-17 regulamenta a ergonomia e estabelece as
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condi¢oes minimas de conforto fisico, seguranga e desempenho eficiente

no ambiente do trabalho.
_ Critérios de acessibilidade: Nao se aplica ao presente do caso.

- Prazo de Fabricacdo/Validade: O prazo de fabricacao dever ser de
acordo com cada produto, nunca inferior a 12 (doze) meses, contados

da data da entrega.

. Prazo de Garantia: A garantia dos bens, consiste na obrigac¢ao, por
parte da empresa contratada, em cumprir todas as determinagoes
previstas na Lei n° 8.078/1990 - Codigo de Protegao e Defesa do
Consumidor e alteragoes subsequentes. Durante o prazo de garantia -
90 dias contados a partir da data da entrega - 0 contratado se obriga a
substituir ou reparar, as suas e€Xpensas, qualquer produto que
apresente defeito que nao seja decorrente do desgaste natural ou do

incorreto manuseio do produto.

Prevalecera a garantia oferecida pelo fabricante, caso o prazo seja

superior ao estabelecido pelo citado normativo.

Durante o periodo de garantia legal dos produtos especificados, na
hipotese de este apresentar defeitos, nao atribuidos ao uso incorreto ou
guarda inadequada destes, cabera ao fornecedor a sua reposi¢ao, no
prazo de 10 (dez) dias Gteis, sem onus para a Caixa de Previdéncia

Social Municipal de Itai/SP, mediante formal comunicagédo de troca ou

substituicao.

Nesse sentido, levando-se em consideragao o Art. 26, Inc. II, da Lei
8.078/90, tem-se que O prazo dc garantia sera de 90 dias do
recebimento definitivo do produto, salvo em se tratando de vicio oculto,
situacao onde o prazo tera inicio somente apods a constatagao do defeito,

conforme o § 3°, do Art. 26 do referido normativo.

Caso seja necessario o envio de algum item, para a assisténcia técnica,

as despesas relativas a remessa COITerao por conta da CONTRATADA,
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devendo o referido item ser substituido, ainda que provisoriamente, no

prazo de 10 (dez) dias uteis, até a solugao definitiva do problema.

O item substituto devera ser equivalente ou superior (marca e modelo)
ao defeituoso, e devera atender plenamente aos requisitos minimos

constantes deste Termo de Referéncia.

Os prazos de garantia comecardao a contar a partir do recebimento
definitivo dos itens pela Caixa de Previdéncia Social Municipal de
Itai/SP.

- Forma de Acondicionamento do Objeto: No que diz respeito a forma
de acondicionamento dos objetos, a empresa providenciar a efetiva
entrega dos itens adquiridos, devidamente montados e acompanhados
de manual de instrucdes (se houver) e termo de garantia, em
embalagens originais intactas, apropriadas para armazenamento
garantindo a protecao contra entrada de umidade, poeira,
amassamentos, deformagées, sem sinais de violagSes e eventuais
alteragoes substanciais nos produtos que possam comprometer sua

utilizacao;

- Logistica de entrega: A empresa contratada devera assegurar que os
materiais serdo efetivamente entregues em até 10 (dez) dias uteis na
Rua Tapy de Almeida, n°® 867 (frente), Vila Florentino Dognani — Cep:
18.732-054, contados do envio da requisigéo pela Administracéo, via e-

mail institucional.

6. QUANTIDADES ESTIMADAS DA CONTRATACAO

Em atendimento ao que estabelece ao Decreto Municipal 3.380/2023,
para satisfazer integralmente as necessidades administrativas e atender
o interesse publico envolvido, as quantidades envolvidas na futura
contratacao/aquisicao foram auferidas a partir da seguinte

metodologia:
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e Os quantitativos solicitados, foram definidas com base na
necessidade do RPPS de Itai/SP, considerando também o numero
de salas e departamentos. Sendo assim, as quantidades foram
determinadas com base nas necessidades de demanda dos itens

desta autarquia.

Dessa forma, levado em consideragdo a metodologia aplicada, a
presente aquisigdo devera compreender os seguintes itens com o0s
respectivos detalhamentos, definicdio do objeto e quantitativos

estimados, totalizando:

ITEM DESCRIQAO UNIDADE DE|QUANTIDADE
MEDIDA
01 |Cadeiras giratorias cor preta Unidade 06
02 |[Cadeira de Escritorio Fixa Base Unidade 09

Palito cor preta

03 |Cadeira longarina secretaria reta Unidade 01
3 lugares cor preta

04 |Arquivo de Ago Econdomico Cinza Unidade 02
4 Gavetas P/ Pasta Suspensa

05 |Armario de A¢o - 2 Portas com Unidade 02
Prateleira 90cm e Fechamento
com Chave Cor Cinza

7 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Dentre as possiveis solugoes no mercado, dada a natureza do objeto e
sua destinag¢ao, a aquisi¢cao dos materiais diretamente de fornecedor
que atua no ramo especifico da natureza dos objetos contempla

solugao suficiente para atender satisfatoriamente a demanda, visto que

a aquisicao se destina a:

e Recomposi¢ao de materiais permanentes de escritorio, tendo em vista o

desgaste natural dos equipamentos existentes pelo uso regular e diario
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pelos agentes publicos e usuarios dos servigos executados pela
autarquia municipal, além de itens quebrados e inviabilidade
econémica de conserto. Ressalta-se que os itens em questao, serao
oportunamente definidos de maneira técnica no Termo de Referéncia

(TR), e deverao atender as especificacoes usuais constantes no Mercado.

Ademais, a aquisicdo dos itens elencados tratam-se de bens comuns, de
baixa complexidade técnica e logistica, de uso cotidiano por esta Caixa
de Previdéncia na execucdo das respectivas rotinas administrativas,
objetivando a continuidade na prestagdo dos servigos publicos, com

qualidade, seguranca, ergonomia e eficiéncia.

Diante das necessidades apontadas, o atendimento a solugdo exige a
contratacao de empresa especializada cujo ramo de atividade seja

compativel com o objeto pretendido.

Em sede de levantamento de mercado, foram analisadas contratagoes
similares feitas por outros orgaos e entidades, por meio de consultas a
outros editais e avisos de contratacdo, com objetivo de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovag¢des que melhor
atendessemn as necessidades. O resultado é que nao se observou
maiores variagdes quanto a execugao do objeto no que se refere ao papel

da empresa a qual se pretende contratar.

Assim, verifica-se que a solucao mais viavel para atender as
necessidades da Administracao Publica é que a aquisicédo se faga a
partir de Dispensa de Licitacdo sob a forma Eletronica, nos termos do
que estabelece o artigo 75, II da Lei Federal 14.133/21, sendo que os
itens serdo agrupados em lotes, cujo critério de julgamento se dara

pelo menor preco global do lote.

Propostas que contemplem apenas um item ou itens individualizados
nao serao aceitas, uma vez que a divisao por lotes atende

adequadamente as necessidades administrativas.
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Ressalta-se que a viabilidade da adogao da compra direta por meio de
dispensa de licitagdo atende aos preceitos legais, é suficiente para
atender as necessidades da autarquia, bem como se enquadra nos
limites dos valores estabelecidos pela Lei 14.133/2021, sem que isso

ocasione eventual fracionamento de despesa.
8 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor total da contratagao é de R$ 20.300,00 (vinte mil e
trezentos reais) sua composicdo sera oportunamente registrada na
Planilha de Estimativa de Prego constante em anexo, com a respectiva
composi¢ao de custo dos itens descritos, respeitados os quantitativos
estimados, sendo elaborado a partir de Pesquisa de Precos de Mercado
realizada nas Empresas especializadas do Municipio € outras regioes, a

qual integra o respectivo Termo de Referéncia (TR).

9 -DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O presente estudo, como ja informado, refere-se a aquisicao de
materiais e equipamento permancntes de escritorio (cadeiras e
armarios/arquivos) para o atendimento ao publico e para suprir as
necessidades dos setores Administrativos da Caixa de Previdéncia
Social Municipal de Itai/SP, elencados e descritos tecnicamente neste
Estudo Técnico Preliminar e que também serdo oportunamente
inseridos no Termo de Referéncia, destinados a suprir as necessidades
desta autarquia, garantindo a recomposicdo de itens desgastados e

inviaveis de manutengdo e consequentemente a continuidade dos
trabalhos administrativos e rotineiros dos Setores administrativos, visto
que sao materiais utilizados no dia a dia, em beneficio do Servico

Publico Itaiensel0.

A auséncia desses materiais solicitados, prejudicara o bom andamento

€ o fluxo de trabalho operacional, bem como, o atendimento das
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necessidades institucionais, impossibilitando o adequado e correto

funcionamento das atividades diarias.

Sendo assim, a Administragao, ao adquirir esses itens solicitados, nas
quantidades necessarias, nao somente garantira a boa execucao dos
trabalhos como atendera as suas demandas correntes, assegurando a
seguranca dos agentes publicos e usuarios, mantendo a ergonomia e

contemplando a solugao como um todo.

10 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A Lei n° 14.133/2021, estabelece em seu artigo 40, inciso V, alinea "b",
como principio, entre outros, o do parcelamento, ‘“quando for
tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso” € que o fracionamento
em itens € a regra geral das contratagoes publicas sempre que assim for
tecnicamente viavel, a fim de se aumentar a competitividade pela ampla

participacao de licitantes.

Todavia, no presente caso, identifica-se a existéncia de itens, em geral

fornecidos por empresas do mesmo ramo de atividades.

Destaca-se que a maioria dos itens apresentam baixos valores
economico, sujo parcelamento em unidades fracionadas nao tem a
capacidade de despertar o interesse financeiro dos licitantes,

ocasionando a desergéao dos itens.
Neste sentido, o agrupamento desses itens em lotes podera:

« Ser mais atrativo por gerarem maior valor de contratacao futura;

¢ possibilitar maior economia de escala com a redugao de precos por
parte das licitantes em razao de maior volume de itens;

e diminuir as chances de desinteresse dos licitantes por itens nao téo
atrativos por conta de baixo valor.

e Nao prejudica a competitividade em razao na natureza dos itens serem,

usualmente, fornecidos por empresas do mesmo ramo de atividade.
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« Manter a qualidade e o padrao entre os itens adquiridos;

e Viabilizacao de assisténcia técnica unificada.

A rigor, 0o agrupamento de varios itens num mesmo lote, neste caso nao
compromete a competitividade do certame, uma vez que varias
empresas que atuam no mercado apresentem condic¢oes e aptidao para
cotar todos os itens. Assim posto, resta claro que a divisdo dos itens em
lotes, na forma como foi expresso nesta demanda € estritamente
necessario para obter éxito na contratacao, uma vez que para os itens
agrupados em lotes existe maior vantajosidade e consequentemente
maior concorréncia por parte das empresas interessadas por se tratar

de itens com menor valor monetario.

Sendo assim, diante da natureza do objeto a ser adquirido destinados
para o adequado atendimento das necessidades ja contempladas no
presente estudo, esta Comissao de Licitagao optou para que a disputa
ocorra a partir da divisdo dos itens em lotes, cujo agrupamento dos
itens respeita a natureza dos itens, com julgamento de menor preco de
forma global, resultando na contratacdo de um unico fornecedor para

cada lote, assegurando assim o conjunto da solucao.

Do ponto de vista técnico, consideramos que todos os itens da
pretensao contratual fazem parte de uma solucao integrada, de modo
que sua divisao em itens € prejudicial ao conjunto do objeto além de

dificuldades de gestao e fiscalizagao do contrato.

Sem prejuizo dos elementos € requisitos indispensaveis da aquisigao
dos itens ja expostos, pretende-se a continuidade dos servigos publicos,
exigindo-se do(s) fornecedor(es) contratado(s) o atendimento dos
requisitos basicos de economicidade, eficacia, eficiéncia e melhor
aproveitamento dos recursos financeiros e materiais da administracao
Publica.
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11 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

A presente contratagdo requer por parte da administragao publica o
acompanhamento de profissional qualificado para analisar, julgar ¢
receber os materiais solicitados, de forma a verificar que todas as

especificagdes técnicas e exigéncias solicitadas foram cumpridas.

12 - CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Diante do levantamento das necessidades da contratagido/aquisigido
acompanhada dos demais elementos que consolidam o presente estudo
técnico preliminar, analisando a solu¢ao como um todo e o ciclo de vida do
objeto, nao se faz necessaria demais contratagdes correlata/interdependentes

para a viabilidade da contratagao pretendida.

13 - ALINHAMENTO COM ORCAMENTO E PLANO DE CONTRATACOES
ANUAIS:

O plano de contratagdes anuais encontra-se em fase de elaboragéo, sendo este

ainda dispensavel pela legislacdao. O presente objeto encontra se previsto no

orcamento 2025.

PlanoOrcamentirio:Equipamento e Material Permanente - R$
33.684,00

Ficha: Natureza da Despesa 4.4.90.52.00
4.4,90.52.42 - Mobiliario em Geral

Fonte: Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai

14 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

A execucgdo contratual, fruto do objeto este estudo, nao necessita de
providencias prévias a serem dispendidas pela administragcao da Caixa de

Previdéncia Social Municipal de Itai (SP)

15 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
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Com o objetivo de atender a preceitos legais e constitucionais que exige
do Poder Publico, a partir de competéncia concorrente entre a Unido,
Estados, Municipios e Distrito Federal a protecdo, manutencao e
preservacgao do meio ambiente, com o combate a poluigdo em qualquer
de suas formas, a presente contratacdo deve manter critérios de
sustentabilidade nas aquisigbes e contratacoes, sendo dever do
contratado a atuagdo na execucao e prestacdo de servicos publicos de

acordo com boas praticas de sustentabilidade.

No entanto, apesar do dever intrinseco imposto aos fornecedores de
servicos, bens e produtos a Administragdo Publica, a presente

contratagao nao vislumbra possiveis impactos ambientais.

16 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Apos percorrer pelos elementos obrigatérios do Estudo Técnico
Preliminar, atendendo o Decreto 3,380/2023 que regulamenta o artigo
18 § 1° da Lei 14.133/2021, o setor requisitante, por meio de agente
competente para a realizacdo do planejamento das contratagoes
publicas, assim com base neste Estudo Técnico Preliminar, se

manifesta sobre a contratagdo em analise:

DECLARO que:

(x) E VIAVEL a presente contratacao.

() NAO E VIAVEL a presente contratacéo, pelas seguintes razoes:

CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL F)E ITAI
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C NN /LY“@

ANA CAROLINA COLA MARIANO MONTEIRO

Responsavel pela elaboracao do TR
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ANEXO VII

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE PESQUISA DE PRECOS

Descricio do Objeto:Aquisicio de materiais e equipamento
permanentes de escritério (cadeiras e armarios/arquivos) para o
atendimento ao publico e para suprir as necessidades dos setores
Administrativos da Caixa de Previdéncia Social Municipal de Itai, de
acordo com as especificacoes contidas no Termo de Referéncia e demais
anexos.

1. Fundamento Legal

A pesquisa de prego para defini¢ao do valor estimado da contratacao foi
elaborada com base no que determina o artigo 23, § 1°, inciso IV da Lei
14.133/2021 e artigo 6°, § 1°, inciso IV do Decreto Municipal n*
3.380/2023.

A pesquisa direta com no minimo 3 fornecedores atuantes na area de
interesse da contratacao foi necessaria diante das particularidades do
objeto a ser contratado, cuja aplicagdo de outros parametros nao foi
suficiente para precificar o objeto da contratagao.

2. Caracterizacdo das fontes consultadas

Para a obtencao de or¢amentos e formagao do preco de referéncia da
contratacdo foi feita pesquisa preliminar de possiveis empresas
atuantes no ramo da especialidade e consultada, mediante solicitacao
formal de cotacéo formalizada no processo, sobre os pregos praticados
no mercado para o atendimento das necessidades administrativas.

3. Justificativa da escolha dos fornecedores consultados

O objeto demanda de prestadores de servigos qualificados no ramo de
equipamentos e materiais permanentes de escritério. Em razdo da
constante variacao do mercado dos itens a serem adquiridos em virtude
de fatores como logistica, frete de entrega e montagem dos materiais,
aléem de caracteristicas regionais e oscilagao na oferta x demanda, a
pesquisa direta com fornecedores locais e regionais aproxima o valor
pesquisado com os precgos efetivamente praticados no mercado.
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Assim, foram feitas pesquisa de potenciais fornecedores aptos a atuar
no segmento mencionado e consultado sobre a cotacao dos precgos
praticados no mercado local e regional.

4. Do método matematico para defini¢iao do valor estimado

Tendo em vista que em resposta as solicitagdes de orgamento/cotacao,
nem todos os itens foram objeto de precificacdo pelas empresas
consultadas, foi adotado como método matematico para a definicao do
valor estimado da contratacdo a MEDIA dos valores obtidos na pesquisa
de preco.

Ressalta-se que a metodologia para a defini¢do da MEDIA foi aplicada
sobre um conjunto de pregos, decorrente de parametro previsto em Lei
Federal e decreto municipal.

5. Meméria de cilculo do valor estimado e documentos que lhe
diao suporte

Para a definicdo do valor estimado da contratacao foi adotado a média
dos precos obtidos, foram colctadas cotagdes de preco diretamente
com 3 (trés) fornecedores conforme tabela abaixo:

Descritivo

Quant.

Orgcamento 1

Orgamento 2

Orcamento 3

Valor médio
unitario

Valor médio |
total

CADEIRA PRESIDENTE
Cor: Preta

Material: Assento com tecnologia de mola
ensacada, garantindo méximo conforto.
Revestimento em couro ecolégico (PU).
Base e bracos em ago cromado. Rodizio
em PU (poliuretano).

Peso Suportado: 150 kg

Dimensdes: C 60 x L 65 x A 112-123 cm |
Altura Assento: 50-61 ¢cm

Densidade da Espuma: Espuma Superior:
30 g/cm3| Espuma Inferior: 60 g/cm3

Caracteristicas: Regulagem de altura do
assento | Assento com mola ensacada |
Sistema sincronizado (travamento do
encosto em qualquer posigdo) | Bragos
fixos | Ergondmica - Certificagdo NR17

06

R$ 1.790,00

R$ 1.499,00

R$ 1.390,00

R$ 1.559.66

R$ 9.358,00
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LONGARINA DE 03 LUGARES
Cor preta

Assento e Encosto
espuma Injetada.
Capacidade de Peso de até 100 kg por
lugar.

Pintura Epdxi na cor Preta.

L Duplo no Encosto / Barra Dupla no
Assento

Revestimento Tecido

estofado em

01

R$ 799,00

R$ 1.599,00

R$ 540,00

R$ 979,33

R$ 979,33

ARMARIO DE ACO PA120 com 02

Portas de Abrir com Maganeta em

“CHAPA 24",

Altura -1,93cm

Largura 1.20m

Profundidade 00.45 m

Prateleira 04 (quatro)

Modelo — Porta de abrir

Qta. Portas 02 (duas)
Fechamento macaneta

02

R$ 2.765,00

R$ 2.499,90

R$ 1.680,00

R$ 2.314,96

R$ 4.596,60

CADEIRA DE  ESCRITORIO
FIXABASE PALITO

Cor preta

Cadeira assento e encosto com
espuma injetada com
revestimento em tecido. Estrutura
fixa de ferro quatro pés.

Cadeira com estofada modelo
secretaria anatomico com espuma
injetada

Revestimento em tecido

Estrutura Fixa de ferro tubo 7/8
CADEIRA FIXA

SECRETARIA ESTOFADA
MEDIDAS:

ALTURA =71 CM

COMPRIMENTO = 51 CM
LARGURA = 39 CM

PESO: 5 KG

09

R$ 249,90

R$ 399,90

R$ 215,00

R$ 288,26

R$ 2.594,36

ARQUIVO EM ACO com 04 Gavetas
e Puxador Econémico em “CHAPA
26".

Produzido em Aco-Carbono de alta
qualidade em chapa 26 (0,45mm),
com (ratamento anti-ferruginoso,
possui 04 gavetas em  chapa
26 (0,45mm) com  sistema de
rolamentos para abertura das
gavetas e com fechadura com 02
(duas) chaves. O acabamento em
sistema de pintura eletrostatica a
alta temperatura a po (epoxi)
também garante maior durabilidade
da cor e resisténcia a ferrugem.
Altura 1,33mm

Largura 0,47m

Profundidade 0.50m

02

R$ 1.369,00

R$ 1.399,90

R$ 1.280,00

R$ 1.349.63

R$ 2.699,30
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CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPLA DE ITAI/SP
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 003/2.025
COMPRAS - CONTRATACAO DIRETA
(PROCESSO N° 009/2.025)

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados,
que a CAIXA DE Previdéncia Social Municipal de Itai/SP,
por meio do Setor de Compras, Licitagoes ¢ Contratos,
realizara a Dispensa Eletrénica n° 003/2.025 - Processo
n° 009/2.025, o qual tem como objeto a Aquisi¢cao de (06
(seis) cadeiras giratorias cor preta), (09 Cadeira de
Escritério Fixa Base Palito cor preta), (1 Cadeira
longarina secretaria reta 3 lugares cor preta) (02 Arquivo
de Aco Economico Cinza 4 Gavetas P/ Pasta Suspensa),
(02 - Armario de Aco - 2 Portas com Prateleira 90cm e
Fechamento com Chave Cor Cinza), a ser ultilizadas no
setor administrativo dao RPPS de Itai, no Administrativo €
demais, conforme condicoes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta € seus
anexos, com critério de julgamento pelo menor preco
global por lote, na hipétese do art. 75, inciso II, nos termos
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2.021, da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 67/2.021 ¢ demais legislagoes
aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste edital.

Data da Sessao:08/12/2025
Horario da Fase de Lances: 09h30min as 15h30min

Portal de Compras Publicas - www.portaldecompraspublicas.com.br

Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

Modo de disputa: ABERTO



